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ＳＤＧｓ達成に向けた取組み

２．「夢」を持って、誰もが輝ける職場へ
すべての職員にとって、働きやすく自己成長ができる職場環境の整備を
進め、質の高い保育・教育サービスを提供します。

【具体的な取組み】
・全職員が園訓、保育方針を共有
・ライフスタイルに合わせた各種休暇制度
・キャリアアップ研修を通じて保育教育資質の向上
・業務に必要な研修受講や資格取得費用の支援

３．地域にとってなくてはならない存在に
地域社会の一員として、社会課題解決に向けた事業運営を行うとともに
「幼児教育」を通じて、明るく豊かな街づくりに貢献いたします。
【具体的な取組み】
・地元人材の積極的採用
・職場見学や職場体験、教育実習の受入れ
・少子化対策に向けた地域交流、防災活動・自然保護活動への貢献
・地元協同組合と連携した事業所内保育園で地域の福利厚生を支援

１．心豊かに「夢」を持つ子どもたちの育成
私たちは、地域環境を活かした体験活動を通して、家庭と連携しながら
子どもの心身の健康増進に努め、豊かな人間性の育成を目指します。

【具体的な取組み】
・ひろしま自然保育認証取得
・自社菜園「いきいき畑」を通じた地産地消・食育への取り組み
・精神力・忍耐力・体力作りを目的とした「裸マラソン」
・自然保育を取り入れ、遊びの中で「子どもの心と体と夢」を育む

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGｓ」)に賛同し、
ＳＤＧsの達成に向けた取組みを行っていくことを宣言します。


